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Bod č. 12: Navýšení mzdových prostředků pro technické pracovníky 
obce 
 
K 30. listopadu loňského roku ukončil svůj pracovní poměr zaměstnanec, který do té doby 
pracoval v kombinované pracovní pozici - obsluha kanalizace a čistírny odpadních vod a 
údržba veřejné zeleně. Obec ihned inzerovala volné pracovní místo na svých webových 
stránkách a prostřednictvím Úřadu práce. Celý měsíc bohužel neúspěšně.  
 
Posléze se podařilo tuto pracovní pozici obsadit, ale nový zaměstnanec v rámci zkušební doby 
pracovní poměr ukončil. Obec se proto pokusila oslovit vytipované místní občany, avšak 
rovněž bezúspěšně. Situace se mezitím stala neúnosnou, neboť stávající zaměstnanec, 
obsluhující kanalizaci a čistírnu odpadních vod, musí po celou tu dobu řešit všechny poruchy 
a problémy na kanalizaci sám a nad rámec své pracovní doby.  
 
Vzhledem k tomu, že veškeré snahy o obsazení této pozice ztroskotaly víceméně na výši 
nabízené mzdy a s ohledem na velmi nízkou nezaměstnanost a trvalý nedostatek pracovníků 
na jakoukoliv pozici ať ve veřejném nebo soukromém sektoru, je nutné zvážit možnost 
navýšení mzdových prostředků pro technické pracovníky obce, neboť tyto jsou výrazně pod 
hranicí celorepublikové průměrné mzdy.  
 
Očekáváme, že navýšením mzdových prostředků se značně zvýší šance na obsazení tohoto 
místa. 
 
 
VZTAH K ROZPOČTU 
V případě odsouhlasení navýšení mzdových prostředků bude nutné schválit rozpočtové 
opatření č. 7, ve kterém budou promítnuty všechny potřebné změny, související s výše 
uvedených navýšením mzdových prostředků. 
 
 
NÁVRH USNESENÍ 
 
Zastupitelstvo obce schvaluje Rozpočtové opatření č. 7 ze dne 28. 3. 2018 
 
 
 
Příloha:  
1x Návrh rozpočtového opatření č. 7 

ZO č. 2/2018 dne 4. 4. 2018 


